
Offre de stage : agent·e de projet éducation environnementale

Mission de l’organisme

La Société pour l’action, l’éducation et la sensibilisation environnementale de Montréal
(SAESEM) est un organisme à but non lucratif (OBNL) qui a pour mission de mettre en
place des projets visant la protection de l'environnement et l'amélioration de la qualité de
vie des Montréalais·es. La mission de la SAESEM comporte 3 programmes. Elle est
d'abord mandataire du programme Éco-quartier dans le district de Peter-McGill, dans
l'arrondissement de Ville-Marie à Montréal. Ce programme a pour but d'améliorer la gestion
des matières résiduelles, la propreté, l'embellissement et le verdissement par des actions
environnementales ciblées. Nous avons aussi une mission éducative, en offrant des
conférences, formations et ateliers à des organisations soucieuses de s'améliorer dans
leurs pratiques écoresponsables, ainsi que dans les écoles. La SAESEM offre aussi un
programme renommée RebutRécup, qui est une collecte de meubles et articles ménagers
à domicile, par l'entreprise d'une collecte carboneutre, afin de détourner des meubles de
l'enfouissement. Les dons sont ensuite redistribués à des organismes qui soutiennent les
montréalais.e.s dans le besoin. Enfin, la SAESEM porte le projet Mégot Zéro, qui cherche
à lutter contre la pollution des mégots dans l'environnement. Ainsi nous proposons de la
location ou de la vente de cendriers autant pour le domaine public, que privé, ainsi que de
la collecte afin de recycler ses mégots.

Sommaire

L’éducation environnementale est un des programmes de la SAESEM, et vise à accroître la
sensibilisation et la compréhension de l’environnement, en donnant aux individus les moyens
de prendre des décisions en connaissance de cause et de mener des actions responsables
pour protéger et préserver le monde naturel. Elle favorise la connaissance des questions
environnementales, stimule la pensée critique et encourage l’amélioration du lien entretenu
avec la nature.

Ce programme se déploie dans plusieurs écoles et entreprises montréalaises. Il adopte une
approche holistique (transmission de connaissances environnementales, transformation de la
culture organisationnelle pour la durabilité, apprentissage par l’action, intégration du savoir-être
et savoir-faire autochtone, etc)

Sous la supervision de la chargée de projets en éducation environnementale, le.la stagiaire

1240 rue Saint-Marc H3H 2E5, Montréal, Québec | (514) 933-1069 | info@saesem.org



aura le mandat de réaliser un état des lieux de l’éducation environnementale à Montréal.
Également, le.la stagiaire aidera à amorcer le développement de 16 ateliers en collaboration
avec la chargée de projets. Ces ateliers s'inscrivent dans une approche environnementale
scolaire globale développée par la chargée de projets en éducation environnementale. Enfin,
le.la stagiaire fera un travail de recherche de financement pour permettre à davantage d’écoles
publiques de profiter du service d’éducation environnementale offert par la SAESEM. Le.la
stagiaire aura l’opportunité de développer ses connaissances en éducation environnementale
et en recherche de financement.

Missions et tâches spécifiques

Soutien aux activités d’éducation environnementale :

● Soutien au développement de 16 ateliers d’éducation environnementale en milieu
scolaire ;

● Formation d’un état des lieux de l’éducation environnementale à Montréal ;
● Recherche de financement ;
● Soutien aux communications : rédaction d’articles et création de contenus créatifs

sur l'avancée de nos réalisations.

Exigence du poste et compétences recherchées

● Études universitaires de deuxième cycle en cours, en éducation, environnement,
développement durable ou toutes autres formations pertinentes.

● Temps plein
● Semaine de travail du lundi au vendredi
● Expérience en milieu scolaire ou camp de jour
● A l’aise en français et en anglais
● Bonne capacité d’organisation et de planification
● Intérêt pour l’éducation environnementale
● Intérêt/expérience dans le milieu communautaire (atout)
● Expérience de bénévolat (atout)
● Créatif.ve et force de proposition
● Ouvert.e et curieux.se

1240 rue Saint-Marc H3H 2E5, Montréal, Québec | (514) 933-1069 | info@saesem.org



Conditions de travail

● Durée du stage : +/- 15 semaines du 11 septembre au 22 décembre 2023
(flexible)

● Petite équipe de 8 personnes
● Lieu de travail principal sera au 1240 rue Saint-Marc
● Bureau situé au 1240 rue Saint-Marc métro Guy-Concordia / Georges-Vanier (lignes

orange et verte)
● Flexibilité offerte en termes d’horaires de travail et de télétravail (hybride)
● 35 h/semaine
● Équipe passionnée, motivée et soudée
● Milieu prônant des valeurs de diversité, d’équité et d’inclusion
● Travail de terrain et de bureau
● Rémunération : à déterminer*

*Nous avons à cœur de rémunérer nos stagiaires pour leur engagement et le travail précieux
qu’ils·elles nous offrent. Pour cela, nous effectuons plusieurs demandes de subventions mais
ne pouvons promettre une rémunération à ce jour.

Comment postuler

Envoyez votre CV et une lettre de motivation (maximum 1 page) à education@saesem.org.
Seul·es les candidat·es retenu·es seront contacté·es.
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